中华行为医学与脑科学杂志

第五届编辑委员会

任职资格推荐表

  中 华 医 学 会

  二○一三年六月
   说  明

1.担任学术期刊职务，特别是担任相关学科国家级著名学术期刊的职务，是学术水平和学术地位的象征，更是一种学术荣誉；同时又是社会性工作，意味着对学术或科学发展的无私奉献与付出。担任此职务，应积极承担所赋予的论文评审、为本刊撰写稿件、组织或推荐优秀论文、推荐优秀中青年专家、对期刊提出建议和选题、参与和组织编辑委员会的学术活动、及时为本刊的发展提出合理化建议、宣传或订阅杂志等义务。本刊对担任本杂志职务的专家投稿或推荐稿件在符合发表要求的前提下予以优先发表。填表时请注意字迹清楚。出版学术著作包括合著或参与编写，重点课题、获专利和科技成果包括参与工作项目。主要简历和社会及学术兼职是指重要的国内外学习和任职，兼任的社会、学术团体、著名学术期刊编委等职务

2.欲留任编委（通讯编委）和新推荐编委（通讯编委）、审稿专家均需填写本推荐表，符合“第五届编辑委员会编委、通讯编委提名要求”、“关于通讯编委的说明”、《中华行为医学与脑科学杂志》编辑委员的职责、权利和义务、中华医学会系列杂志编辑委员会通则等有关规定。
3.被提名推荐人员，经资格审查后，与有关部门协商确定，编委、通讯编委、审稿专家名单在杂志网站和期刊上公布。有特别说要求者，可另外说明。
3.推荐表必须经本人签字、所在单位填写同意意见加盖单位公章。2013年8月10日前寄回。

电子文件发送至本刊编辑部邮箱：

xwyxbjb@mail.jnmc.edu.cn   xwyxbjb@188.com 

打印文本（本人签字、单位盖章）后寄送至本刊编辑部：

编辑部地址：272013 山东省济宁市北湖新区荷花路16号（济宁医学院内） 中华行为医学与脑科学杂志编辑部

联系电话：0537-3616263,3616262 
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中华行为医学与脑科学杂志编辑部
	姓  名
	
	性 别
	
	民  族
	
	像     片

	出生年月日
	
	政治面貌
	
	

	单位电话
	
	家庭电话
	
	

	手机号码
	
	

	身份证号码
	
	电子信箱
	

	工作单位
	
	传真号码
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	行政职务
	
	技术职称
	

	最后毕业院校
	
	最高学位
	

	任导师（博导、硕导）
	
	掌握何种外语
	
	能否承担网上审稿工作
	

	研究方向
	
	能承担何种专业论文评审工作
	

	任期内面向国内外专题组稿：能承担什么任务，具备哪些资源优势？或任期内能为杂志做那些突出的工作？



	发表论文数
	
	出版著作数
	
	获成果数
	

	任职、学习简历和社会兼职
	

	发表论文
	

	出版学术著  作
	

	承担重点课题
	

	获专利项目
	

	获科技成果项目
	

	所在单位意见
	盖    章

       年    月    日



	本人签字
	（担任审稿专家 通讯编委 编委，本人同意署名签字）
                          年    月    日

	拟聘任职务及时间
	拟聘任职务：
                                                    年    月    日

	中华医学会杂志社审核意见
	盖    章

     年    月    日



	中华医学会审核意见
	盖    章

     年    月    日


